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COMUNE DI MENCONICO
PROVINCIA DI PAVIA

RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2009 - 2013

forma semplificata
(articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre201L 149)

Premessa

la presente relazione viene redatta ai sensi deldé 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011149,
recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali reiairegioni, province e comuni, a norma deglicatfi 2,
17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" perrilese le principali attivita normative e ammingive
svolte durante il mandato, con specifico riferinoeat

a) sistema e esiti dei controlli interni;

b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi thahza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anchel@vwziando le carenze riscontrate nella gestiomgd dati
controllati dal comune o dalla provincia ai sersimumeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 28&9
codice civile, ed indicando azioni intraprese pawprimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e dilt percorso di convergenza ai fabbisogni stahdar
affiancato da indicatori quantitativi e qualitatiselativi agli output dei servizi resi, anche wiando
come parametro di riferimento realta rappreserdatiell'offerta di prestazioni con il miglior rappor
gualita-costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitameptovinciale o comunale.

Tale relazione e sottoscritta dal Sindaco non dltnevantesimo giorno antecedente la data di stzaldel
mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sotta@sorie della stessa, deve risultare certificatadatgkno di
revisione dell'ente locale e trasmessa al tavobmite interistituzionale istituito presso la Cormfeza
permanente per il coordinamento della finanza poabln caso di scioglimento anticipato del Corisigl
comunale o provinciale, la sottoscrizione dellazine e la certificazione da parte degli orgardatitrollo
interno avvengono entro quindici giorni dal provweento di indizione delle elezioni.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata aedo uno schema gia adottato per altri adempinginti
legge in materia per operare un raccordo tecnisistematico fra i vari dati ed anche nella finadlidnon
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito ripatatono desunte dagli schemi dei certificati adrimlo ex
art. 161 del tuoel e dai questionari inviati dafjano di revisione economico finanziario alle Setzio
regionali di controllo della Corte dei Conti, ansedell'articolo 1, comma 166 e seguenti dell@éeg. 266
del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovanarspondenza nei citati documenti, oltre che nediatabilita
dell'ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previgé le province e per tutti i comuni.



E0167/01

PARTE | -DATI GENERALI
1.1 Popolazione residente al 31-12-anno n. 1

1.1 Popolazione residente al 31-12-anno n. 1

La popolazione residente al 31.12.2009 é pari a 404
La popolazione residente al 31.12.2010 e pari a 400
La popolazione residente al 31.12.2011 é pari a 382
La popolazione residente al 31.12.2012 & pari a 377
La popolazione residente al 31.12.2013 ¢ pari a 369

Si é pertanto registrato un decremento della popofaone residente pari a 8,7% .

Si e registrato un continuo decremento della papatee dovuto essenzialmente dal costante allontanaim
della popolazione dalle zone montane verso i cabitati

1.2 Organi politici

GIUNTA : Sindaco BERTORELLI LIVIO

Assessori

BERTORELLI Livio - Sindaco

FERRARI Milva — Vice Sindaco

CERATI Agostino — Assessore

FIGALLO Fabio — Assessore

FERARI Simone - Assessore

CONSIGLIO COMUNALE.
Presidente BERTORELLI LIVIO

Consiglieri

FERRARI Milva

CERATI Agostino
FIGALLO Fabio
FERRARI Simone
DELLAGIOVANNA Giorgio
DRAGHI ROSSI Amedeo
LISI Francesca
STAFFORINI Pierangelo
NESPOLI Roberto
PIEROTA Claudio
MACCIONI Bruno

FOTI Domenico
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1.3 Struttura organizzativa
Organigramma: indicare le unita organizzative dellente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Segretario: Dott. Sandro Sciamanna in Convenztond Comuni di Varzi, Santa Margherita di
Staffora e Brallo di Pregola

Numero dirigenti: nessuno

Numero posizioni organizzative: 3

- Responsabile Ufficio Ragioneria

- Responsabile Ufficio Anagrafe, Segreteria, Conuioee Affari Generali

- Responsabile Ufficio Tecnico

Numero complessivo del personale dipendente aP3a013
Numero personale dipendente totale 4 di ruolo,

1.4 Condizione giuridica dell'Ente:Indicare se I'ente € commissariato o lo e statopegiodo del mandato
e, per quale causa, ai sensi dell'art. 141 e 143T4HOEL:

I Comune di Menconico non € commissariato e n&iaai stato nel periodo del mandato.

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente:Indicare se I'ente ha dichiarato il dissesto fin@no, nel periodo
del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUOEL, priédissesto finanziario ai sensi dell'art. 243:bidine,
indicare I'eventuale il ricorso al fondo di rotazie di cui all'art. 243-ter, 243-quinques del TUOE/o del
contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. n. 174/2D, convertito nella legge n. 213/2012.

I Comune di Menconico, nel periodo del mandato harmmai dichiarato il dissesto finanziario, ai
sensi dell'art. 244 del TUOEL e né il predissestariziario ai sensi dell'art. 243-bis. Infine, n®n
stato mai fatto ricorso al fondo di rotazione di alliart. 243-ter, 243-quinques del TUOEL e né al
contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. n. 174124 convertito nella legge n. 213/2012.

1.6 Situazione di contesto interno/esternalescrivere in sintesi, per ogni settore/serviziod@mentale, le
principali criticita riscontrate e le soluzioni réiazate durante il mandato (non eccedere le 10&ighr ogni
settore):

Servizio/settore finanziario:

Particolarmente significativa e stata l'azione swohel settore finanziario, che grazie ad un
controllo continuo e puntuale dei flussi finanziaa assicurato un continuo equilibrio tra le emtrat
e le uscite del bilancio comunale.

L’Equilibrio si & reso particolarmente difficoltos®o causa delle notevoli ristrettezze economiche
derivate dai tagli delle risorse operati a liveltentrale, nonché dalla difficolta da parte dei
contribuenti, a causa della generale crisi econandc far fronte ai pagamenti dei tributi locali e
conseguentemente della contestuale difficolta @eupero coattivo degli stessi da parte del
Comune.

L’attento controllo di gestione dellattivita finararia ed il contenimento della spesa, per quanto
possibile ha consentito di chiudere comunque iicemdi annuali in avanzo di amministrazione,
riuscendo a mantenere lo stesso standard quaditddivservizi erogati.

Si é inoltre riusciti, grazie ad una attenta pcditdi contenimento dei costi di funzionamento, a no
fare ricorse all’anticipazione di tesoreria, nonsdgendo comunque ad eliminare del tutto una
sofferenza di liquidita del comune dovuta in patéec modo dalla necessita di dovere comunque far
fronte al pagamento delle spese obbligatorie eaddifficolta di recupero di risorse per le
motivazioni sopra evidenziate.
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2. Parametri obiettivi per I'accertamento della cowlizione di ente strutturalmente deficitario ai sens
dell'art. 242 del TUOEL): indicare il numero dei parametri obiettivi di deferieta risultati positivi
all'inizio ed alla fine del mandato:

anno 2009 numero parametri di deficitarieta rigufiasitivi 1
anno 2010 numero parametri di deficitarieta rigufiasitivi 1
anno 2011 numero parametri di deficitarieta rigufiasitivi 1
anno 2012 numero parametri di deficitarieta rigugiasitivi 1
anno 2013 numero parametri di deficitarieta rigufiasitivi 1

ARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINIS  TRATIVA
SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa: Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria di modifica/adozione
regolamentare I'ente ha approvato durante il mandalettivo. Indicare sinteticamente anche le maiivai
che hanno indotto alle modifiche.

Nel corso del mandato elettivo non sono state apfgomodifiche allo Statuto Comunale.

Sono stati applicati i seguenti regolamenti:

Regolamento Comunale per il benessere degli animalpprovato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 7, del 28/02/2009.

Regolamento Comunale per il funzionamento dellERGseo “IL GRANO IN ERBA"-
approvato con deliberazione del Consiglio ComunalE2 del 28/03/2009.

Regolamento per la disciplina del trasporto soctal@pprovato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 23 del 26/11/2011.

Regolamento di adesione alla Fondazione per laupd dell'Oltrepo Pavese - approvato
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 1228¢9/2012.

Regolamento Imposta Municipale Propria — approveda deliberazione di Consiglio
Comunale n. 14, del 27/10/2012.

Approvazione convenzione quadro per la gestionferima associata dei servizi di Polizia
Locale, Protezione Civile, Gestione dei Servizci@b - approvato con deliberazione di
Consiglio Comunale n. 21, del 21.12.2012.

Regolamento di Polizia Mortuaria del Comune di Mamco - approvato con deliberazione
di Consiglio Comunale n. 22, del 22.12.2012.

Regolamento sui controlli interni - approvato aw®liberazione di Consiglio Comunale n.
2, del 26.01.2013.

Regolamento per I'lstituzione e I'applicazione debuto Comunale sui Rifiuti e sui Servizi
- approvato con deliberazione di Consiglio Comeamalll, del 04/11/2013.



2.Attivita tributaria.

2.1. Politica tributaria locale. Per ogni anno di iferimento

2.1.1. ICl/Iimu: indicare le tre principali aliquospplicate (abitazione principale e relativa detiae, altri

immobili e fabbricati rurali strumentali, solo penu);
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Aliquote
2009 2010 2011 2012 2013

ICI/IMU
Aliguota abitazione principale

5,F 5,5 5, 4 4
Detrazione abitazione principald

103,2¢ 103,2¢ 103,2¢ 20C 20C
Altri immobili 6 6 6 76 76
Fabbricati rurali e strumentali
(solo IMU) 0 0 0 2 2

2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima apphcdascia di esenzione ed eventuale differenziazion

Aliguote addizionale Irpef 2009 2010 2011 2012 2013
Aliguota massima
0,5 0,5 0,c 0,5 0,c
Fascia esenzione
_ o _ NO NO NO NO NO

Differenziazione aliquote
2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso dbgertura e il costo pro-capite:
Prelievi sui rifiuti 2009 2010 2011 2012 2013
Tipologia di prelievo

Tarst Tarst Tarst Tarst Tare:
Tasso di copertura

92% 92% 92% 92% 100%
Costo del servizio procapite

198 180 191 190 279

3.Attivita amministrativa.
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3.1.Sistema ed esiti controlli interni: analizzare ['articolazione del sistema dei controlhterni,
descrivendo gli strumenti, le metodologie, gli arga gli uffici coinvolti nell'attivita ai sensi @é articoli
147 e ss. del TUOEL.

Con delibera n. 2 del 26/01/2013 del Consiglio Coate il Comune di Menconico € stato
approvato del Regolamento dei controlli interni.leTaegolamento delinea I'articolazione del
sistema dei controlli interni, prevedendone le sagjutipologie:
a) controllo di regolarita amministrativa e contapi
b) controllo di gestione;
c) controllo degli equilibri finanziari.
Il controllo di regolarita amministrativa e contabile puo essere preventivo 0 successivo.
Nella fase preventiva di formazione degli atti éled@roposte di formazione degli atti giuntali o
consiliari il responsabile del servizio competemsercita il controllo di regolarita tecnico-
amministrativa attraverso il rilascio del parereregolarita tecnica e il responsabile del servizio
economico-finanziario esercita il controllo di régyita contabile attraverso il rilascio del pareie
regolarita contabile.
Il controllo successivo di regolaritdh amministratié esercitato dal Segretario Comunale con
cadenza almeno semestrale mediante controllo aicaepul 5% degli atti sottoposti a controllo,
ovvero: le determinazioni dei responsabili dei s&yv contratti e altri atti amministrativi.
Nell'effettuazione di tale controllo il Segretarammunale € coadiuvato da dipendenti dell’Area
Amministrativa appositamente individuati e vertellssucompetenza dellorgano nonché
sull’osservanza delle procedure previste dai ppireidalle norme che disciplinano la materia.
Le risultanze del controllo successivo sono trasmeson periodicita semestrale a cura del
Segretario Comunale ai Responsabili dei Servizer@ssati, unitamente alle direttive cui
conformarsi in caso di riscontrate irregolaritancieé al Revisore dei Conti ed al Nucleo di
Valutazione, come documenti utili per la valutazped al Consiglio Comunale tramite il suo
Presidente.
Nel caso in cui, a seguito dellattivita di contolsi rilevino irregolarita, il Segretario propoaé
soggetto competente I'adozione dei provvedimentti v@ rimuovere od attenuare gli effetti
dell'irregolarita riscontrata, a ripristinare le robzioni di legittimita, regolarita e correttezza
dell'azione amministrativa ed a prevenire la reizgone di irregolarita.
Il controllo sugli equilibri finanziari e svolto dal responsabile del servizio economico —
finanziario e mediante la vigilanza dell’organo rdvisione, con il coinvolgimento attivo degli
organi di Governo, del segretario comunale e dgparsabili dei servizi, secondo le rispettive
responsabilita e competenze.
Il controllo sugli equilibri finanziari viene svaltnel rispetto delle disposizioni dell’ordinamento
finanziario e contabile degli enti locali, dellermee che regolano il concorso degli enti locali alla
realizzazione degli obiettivi di finanza pubblicennché delle norme di attuazione dell’art. 81 della
Costituzione, con particolare riferimento al prpioi secondo il quale ogni atto che importi nuovi o
maggiori oneri provvede ai mezzi per farvi fronte.
Il controllo si estende a tutti gli equilibri preti dalla Parte Il del decreto legislativo 18/0&Q0n.
267. In particolare, € volto monitorare il permaneegli equilibri seguenti, sia della gestione di
competenza che della gestione dei residui:

- equilibrio tra entrate e spese complessive;

- equilibrio tra entrate afferenti ai titoli I, llJlle spese correnti aumentate delle spese

relative alle quote di capitale di ammortamentodidsiiti;

- equilibrio tra entrate straordinarie afferentiitolt IV e V e spese in conto capitale;

- equilibrio tra entrate e spese per partite di giro;

- equilibrio tra entrate a destinazione vincolat@meealate spese;

- equilibrio nella gestione di cassa tra riscosseopagamenti;
Il Responsabile del Servizio Finanziario formalizitzacontrollo sugli equilibri finanziari con
cadenza di norma annuale e comunque in concomaitamz la verifica degli equilibri finanziari di
bilancio di cui all’art. 193 del decreto legislaiivi8/08/2000 n 267, mediante la vigilanza
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dell’Organo di Revisione ed il coinvolgimento attidegli Organi di Governo e del Segretario
Comunale. Qualunque scostamento rispetto agli iequiinanziari o rispetto agli obiettivi di
finanza pubblica assegnati all’Ente, rilevato sbiae sulla base di dato effettivi 0 mediante anali
propedeutica, € immediatamente segnalato dal Reapi@ del Servizio Finanziario al Sindaco,
all’Assessore al Bilancio, al Segretario Comunalea#Organo di Revisione, accompagnando la
segnalazione con una relazione nella quale venguidenziate le scause deli squilibri finanziari ed
i possibili rimedi.

Qualora la gestione di competenza o dei residlie éatrate o delle spese, evidenzi il costituiisi
situazioni tali da pregiudicare gli equilibri finzari o gli equilibri di rispetto degli obiettivied
Patto di stabilita interno, il Responsabile delv&®o Finanziario procede, senza indugio, alle
segnalazioni obbligatorie normate dall’art. 153noea 6, del decreto legislativo 18/08/2000 n. 267.
Da ultimo il controllo di gestione mira a verificare l'efficacia, l'efficienza e I'ecomicita
dell'azione amministrativa, al fine di ottimizzasmche mediante tempestivi interventi correttivi, i
rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nontiaérisorse impiegate e risultati.

In sede di adozione del Piano delle Risorse edt@bisono affidati ai responsabili dei servizi le
risorse umane, finanziarie e strumentali necessdriaggiungimento degli obiettivi stabiliti dal
Consiglio Comunale con la Relazione Previsiondfeagrammatica.

E’ affidata al servizio finanziario la funzione rgale di controllo, con cadenza semestrale,
sull'andamento della gestione ed il compito di fieasre gli scostamenti fra risorse assegnate e
risorse utilizzate.

Il referto del controllo di gestione, elaborato darvizio finanziario in coordinamento con il
segretario comunale é trasmesso, entro il 30 ludéesercizio successivo, al Sindaco, agli
Assessori, ai Responsabili dei servizi, al Revistwieconti, al Nucleo di Valutazione.

3.1.1. Controllo di gestioneindicare i principali obiettivi inseriti nel prognama di mandato e il
livello della loro realizzazione alla fine del pedo amministrativo, con riferimento ai seguenti
servizi/settori:

« Personalea titolo di esempio, razionalizzazione della dadaz organica e degli uffici;

Il programma di mandato non prevedeva particolaterventi in materia di personale, gia
sottodimensionato vista I'organizzazione interebpersonale e la vastita del territorio.

Si e cercato nel corso del mandato di dare unaorggbrganizzazione del personale modificando i
carichi di lavoro.

» Lavori pubblici: atitolo di esempio, quantita investimenti prograntneimpegnati a fine del
periodo (elenco delle principali opere);

ANNO 2009

1- Sistemazione interna cimitero di Montemartino €. 16.202,00
2- Riqualificazione struttura polifunzionale in Mmmico Capoluogo (PICS) €. 162.000,00
3- Regimazione idraulica fosso Fondega €.0a%00

4- Regimazione idraulica Rio Vallata € 60O

5- Sistemazione e messa in sicurezza strada “Martegma-Boschi” €. 116.000,00

ANNO 2010
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1- Interventi urgenti per la riduzione del riscidoogeologico €. 400.000,00

2- Sistemazione interna cimitero di Sa. Pietro €aza €. 32.000,00
ANNO 2011

1- Manutenzione straordinaria mini alloggi €2.840,00
ANNO 2012

1- Costruzione loculi cimitero di Montemartino €. 34.350,00

2- Sistemazione idraulica forestale Fosso del Ronco €. 19.939,00
ANNO 2013

1- Asfaltatura strade comunali €. 20.000,00
2- Sistemazione e messa in sicurezza strade Comunal €. 90.000,00

3- Interventi urgenti rischio idrogeologico €89.000,00

» Gestione del territorioa titolo di esempio, numero complessivo e temprildscio delle
concessioni edilizie all'inizio e alla fine del ndato;

I Comune di Menconico ha provveduto con delibeyaei del Consiglio Comunale n. 27, del
17/12/2011 all'approvazione definitiva del PianoGlverno del Territorio (PGT), pubblicato sul
B.U.R.L. della Regione Lombardia n. 49 in data @&2012.

Le principali attivita dell’Ufficio Edilizia Prived sono di seguito riassunte:

PERMESSI DI COSTRUIRE ANNO 2009 N. 6
2010 N.5
2011 N. 4
2012 N. 3
2013 N. 4

DENUNCIA INIZIO ATTIVITA’ 2009 N. 5
2010 N. 6
2011 N. 5
2012 N. 4
2013 N. 4

COMUNICAZIONI DI INIZIO ATTIVITA’
2009 N. 3
2010 N. 2

S.C.LA.
2011 N. 3
2012 N. 2
2013 N. 2

TEMPISTICA RILASCIO

Inizio mandato entro 60 giorni

Fine mandato entro 60 giorni
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» |Istruzione pubblicaa titolo di esempio, sviluppo servizio mensa epoa® scolastico con aumento
ricettivita del servizio dall'inizio alla fine dehandato

I Comune di Menconico garantisce il servizio dagporto alunni della scuola dell’'obbligo

mediante la forma della gestione diretta, con poopersonale e propri mezzi.

Tale forma di gestione ha permesso di conseguirbuwmi risultati in termini di efficienza ed un

buon standard qualitativo del servizio oltre chenpttere di razionalizzare i costi di gestione in

considerazione dell’estensione del territorio t&madosi di un comune montano.

» Ciclo dei rifiuti: atitolo di esempio, percentuale della raccolta eliénziata all’inizio del mandato e alla
fine;

Il servizio raccolta rifiuti & stato esternalizzat e affidato alla Soc. A.S.M. Voghera.,

Il servizio smaltimento rifiuti € affidato alla Sdcomellina Energie.

La raccolta differenziata e stata attivata nell@2000.

Il servizio della raccolta differenziata ( cartareeplastica, medicinali e pile) avviene mediante

contenitori posti ai margini di alcune frazioni comali, il trasporto e lo smaltimento avviene

tramite ditte specializzate.

La percentuale della raccolta differenziata ha @vuh leggero incremento passando da una

percentuale pari a circa il 25% all'inizio del maitala circa il 35% allo fine del mandato stesso.

» Sociale:a titolo di esempio, livello di assistenza agli ianz e all'infanzia all'inizio e alla fine del
mandato;

E’ stato istituito il servizio di assistenza dorharie che viene gestito da una ditta esterna,daag

variano di anno in anno a secondo della richiesta.

E’ stato inoltre istituito il servizio pasti domiieiri gestito da una ditta esterna qualificata.

In collaborazione con la Comunita Montana dell’'§id Pavese e stato inoltre istituito un servizio

di trasporto sociale in favore delle categorie ¢glooli ed una serie di iniziative quali il soggiorn

marino per gli anziani.

» Turismo:a titolo di esempio, iniziative programmate e rezdite per lo sviluppo del turismo.

Nel corso del mandato si e cercato di instauraeerate di collaborazione con le associazioni locali
al fine di avviare ed incentivare iniziative di prozione del territorio, del turismo e della tradiz
locale nonché la promozione dei prodotti tipiccdb, trattandosi di un territorio a vocazione
prevalentemente montana.

3.1.2. Controllo strategico: indicare, in sintasiisultati conseguiti rispetto agli obiettivi defii, ai sensi
dell’art. 147 — ter del Tuoel, in fase di prima bqgwione, per i comuni con popolazione superiot®@ 000
abitanti, a 50.000 abitanti per il 2014 e a 15.8bidanti a decorrere dal 2015:

Non ricorrono i presupposti trattandosi di un Comaon popolazione inferiore a 1.000 abitanti.
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3.1.3. Valutazione delle performandedicare sinteticamente i criteri e le modalita coui viene
effettuata la valutazione permanente dei funziddargenti e se tali criteri di valutazione sono
stati formalizzati con regolamento dell'ente aisetel D.lgs n. 150/2009:

Nel Piano di assegnazione delle Risorse e deglet®hi (PRO) vengono determinati, per ogni
settore, gli obiettivi e conseguentemente veng@segnate le relative risorse per il raggiungimento
degli obiettivi stessi. La valutazione e collegalit&ambito organizzativo di responsabilita diretiz

al raggiungimento degli obiettivi.

La performance dei funzionari viene valutata, mewid'utilizzo di indicatori che vanno a rilevare
la percentuale degli obiettivi raggiunti ed il pestribuito a tali obiettivi. Il Peso viene attribma
secondo se trattasi di obiettivi di routine pewalj vengono utilizzati indicatori sulla complessit
dei servizi/procedimenti, di obiettivi di efficieazed efficacia misurabili mediante indicatori che
riguardano i risultati conseguiti oppure di obittli innovazione misurabili attraverso indicatori
relativi all'innovazione, quali ad esempio la primtiivazione di mezzi e nuovi servizi, processi di
riorganizzazione, incremento delle entrate o atitw@e di fonti alternative di finanziamento;
miglioramento di risultati acquisiti ecc.;

Per la valutazione ci si avvale di apposite schaidealutazione della performance individuale ai
fini dell’attribuzione della quota di retribuziomie risultato.

3.1.4. Controllo sulle societa partecipate/conditellai sensi dell'art. 147 -quater del TUOEL.: degsce in
sintesi le modalita ed i criteri adottati, alladudei dati richiesti infra.

Questa tipologia di controllo non € stata introdotton disponendo il Comune di Menconico di
societa partecipate o controllate ai sensi dell’B47-quater del Tuel.
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PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'E NTE
3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bancio dell'ente:
ENTRATE
2009 2010 2011 2012 2013
(IN EURO)
ENTRATE CORRENTI
486.715,40 467.813,69 484.615/29 760.352,02 1.002.050
TITOLO 4
ENTRATE DA ALIENAZIONI E
TRASFERIMENTI DI
CAPITALE 118.077,25 47.669,62 36.661/44 37.297,64 87.746,
TITOLO 5
ENTRATE DERIVANTI DA
ACCENSIONI DI PRESTITI 0,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00
TOTALE 60479269 51548331 5217234, 887.6496§  1.089.896 B
SPESE
2009 2010 2011 2012 2013
(IN EURO)
TITOLO 1
SPESE CORRENTI 418.914,4 416.834,59 450.459,04 719.229,97 939.616
TITOLO 2
SPESE IN CONTO CAPITALE 158.076,69 86.284,99 96.124/00 172.096,71 89.100,
TITOLO 3
RIMBORSI DI PRESTITI 45.824,9¢ 35.814,00 21.707/13 22.762,20 25.160,
TOTALE 6228160  538.933§8 56829, 914.088,8f  1.053.877:
PARTITE DI GIRO
2009 2010 2011 2012 2013
(IN EURO)
TITOLO 6
ENTRATE DA SERVIZI PEHR
CONTO DI TERZ 61.906,0¢ 72.971,73 76.215,05 49.955,88 48.262,
TITOLO 4
SPESE PER SERVIZI PER
CONTO DITERZI 61.888,9: 72.972,54 76.21547 49.955,88 48.265,




3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consultivo relativo agli anni del mandato
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EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
2009 2010 2011 2012 2013

Totale titoli (I+11*111) delle
entrate

486.715,40 467813,69 484615,29 760352,02 1002150,B
Spese titolo |

418.914,40 416.834,59 450.459,04 719229,97 939616,92
Rimborsi prestiti parte del titolo
I 45824,96 35814,00 21707,13 22762,2 25160,1
Saldo di parte corrente

21.976,04 15.165,1 12.449,1 18.359,8 37.373,2

Entrate titolo V** 90.000,00
Totale titoli (IV+V) 118.077,2 47.669,6 36.661,4 127.297,6 87.746,p
Spese titolo I 158.076,6p 86.284,99 96.124100 172.09p,71 89.100,d0
Differenza di parte capitale 39.9994 38.615,3 - 59.462.9 - 44.799,4 - 1.353, 98
Entrate correnti destinate ad
investimenti
Utilizzo avanzo di
amministrazione applicato alla 40.000,09 38.846,00 59.940]00 54.809,00  5.000,09
spesa in conto capitale [eventugle]
SALDO DI PARTE CAPITALE 0.5 230,4 477 .4 10.000,9 3.646,0%

** Esclusa categoria | "Anticipazione di cassa".

Anno 2009



E0167/01

Riscossioni 512.542.74
Pagamenti 431.557,3
Differenza 80985,38
Residui attivi 154.155,9
Residui passivi 253.147.6
Differenza -98991,65
Avanzo (+) o Disavanzo (-) -18.006,2

Anno 2010
Riscossioni 485.926,0
Pagamenti 412.465,5
Differenza 73460,57
Residui attivi 102.528,9
Residui passivi 199.440,6
Differenza -96911,65

Avanzo (+) o Disavanzo (-) -23.451,08
Anno 2011
Riscossioni 470.966,7
Pagamenti 417.189,2
Differenza 53777,48
Residui attivi 126.525.0
Residui passivi 227.316,4
Differenza -100791,34

Avanzo (+) o Disavanzo (-) -47.013.8




Anno 2012
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Riscossioni

756.317,7
Pagamenti

533.125,0
Differenza 223192,64
Residui attivi

181.287,8
Residui passivi

430.919,6
Differenza -249631,86

Avanzo (+) o Disavanzo (-)
-26.439,2

Anno 2013
Riscossioni

973.696,4
Pagamenti

631.248,2
Differenza 342448,22
Residui attivi

164.462,6
Residui passivi

470.894,2¢
Differenza -306431,6

Avanzo (+) o Disavanzo (-)
36.016,6

3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.*
*Ripetere per ogni anno del mandato.
(I:?lljis.ultato di amministrazione di 2009 2010 2011 2012 2013
Vincolato
Per spese in conto capitale 12.500,0(
Per fondo ammortamento
Non vincolato 69745 77244 56.190 35608 91077
Totale 82.245,09 77.244,p0 56.19(,0035.608,0( 91.077,00




3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e tikato di amministrazione
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Descrizione 2009 2010 2011 2012 2013
Fondo cassa al 31dicembre 1622746,65 | 424595,12| 339282,11] 484796,3f 55716891
Totale residui attivi finali 216675,77 133315,69 13358 209956,12 191492,18
Totale residui passivi finali 757177,26 | 480647,68| 420675,01 6591444 657583,69
Risultato di amministrazione 82.245,14 77.263,13 56.194 71 5.688,05 91.077,40
Utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO NO NO
3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione:

2009 2010 2011 2012 2013
Reinvestimento quote accantonpte
per ammortamento
Finanziamento debiti fuori
bilancio
Salvaguard ia equilibri di bilancip
Spese correnti non ripetitive 10000
Spese correnti in sede di
assestamento
Spese di investimento 40000 38846 59940 44800 5000
Estinzione anticipata di prestiti
Totale 40.000,0( 38.846,40 59.94(300 4.860,00 5.000,00
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4. Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fie mandato(certificato consuntivo-quadro 11) *

RESIDUI ATTIVI Residui
ANNO 2013 . Totale
provemente residui di
Iniziali Riscossi Maggiori Minori | Riaccertati] Da riportaje dalla fine
. gestione dif .
Primo anno del gestione
compe-tenz 3
mandato
a b c d e=(a+c-d f=(e-b) g h=(f+g)
Tlt.0|o 1. 49.000,31% 42.474,92 291)65 49.292,04 6.818,00 13.498]86 20843p,
Tributarie
[Titolo 2
Contributi e 61.408,0( 37.763,35 88.444]10%62.563,74 14.800,30 67.680133 67.3¢,2
trasferimenti
Titolo 3
. . 186,0( 243,95 57195 243,95 8.075,40
Extratributarie
Ef;'g'e titoli 110.594,31 80.481.42 34960 88.4hiw2.0997d 2161840 89.254|19 87.6d1.11
==
Titolo 4= | 72.0004o
In conto capitale
Titolo 5 Accensiont o, aac 51 g7.423.46 0283524 541148 5.411,54
di prestiti
Titolo 6
. 6.526,5] 5.720,31 806]00 5.720,5] 3.208,41 3.208,41
Servizi per conto
Totale titoli 209.956,13 173.625,39 349160 89.25p4mD.655,41 99.030,(8 92.46216(16.301,1(
1+2+3+4+5+6 IO Rk : 099, e : =504,
*Ripetere la tabella per l'ultimo anno del mandato.
RESIDUI Residul T e
PASSIVI provenientg residui di
Iniziali Pagati Maggiori] Minori Riaccertati] Da riportafe  dalla fine
Primo anno del gestione dil gestione
mandato competenz
a b c d e=(a+c-d f=(e-b) g h=(f+g)
Ig:)rlgnil “Spese | 363987.04 276.233.17 20.562|22 343.42h &7.191,0d 381.759,40 448.950[25
Titolo 2. -Spese in | ,oq £o7 40 162.517.48 7.181)48 279.41F15.89844 89.100,d0 205.998|44
conto capitale
Titolo 3
. ) 1 4.320,0( 4.309,82 10]18 309,82 -
Rimborso di prestifi
Titolo 4 -Spese pe
servizi per conto d|  4.240,0( 640,Q0 1.000100 46,20} 2.600,0p 35,p0 2.63%,00
terzi
Totale ftitol 659.144,44 44370147 - 2888 6303005 186.689.h9 470.89420 65743,
1+2+3+4




*Ripetere la tabella per I'ultimo anno del mandato.
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terzi

RESIDUI ATTIVI Residui
ANNO 2009 . Totale
provenients residui di
Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertaji Da rip@urts dalla fine
. gestione dil .
Primo anno del gestione
compe-tenzp
mandato
a b c d e=(a+c-d f=(e-b) g h=(f+g)
| ==
Titolo 1 102.281,04 88.380,40 - 392,000 99.888,0p 11.508p0  84.669,005.17,00
Tributarie
[Titolo 2
Contributi e 10.302,04 9.038,Q0 695|00 - 10.997,0p 1.959,p0 1.959,00
trasferimenti
Titolo 3 I
. . 5.665,0( 1.115,Q0 - 1.122,04 4.543,40 3.428]00 2.38%,0 6.263,00
Extratributarie
Ef;'g'e titoli 118.248,0( 98.533,(|o 69500 3mnfi115.4280¢ 16.89500 87.50400 104cEdo,
Titolo 4 (I
. 261.753,0( 64.431,4q0 - 152,63] 107.221,0p 42.790,p0 64.34(Q,00 1@/004
In conto capitale
Titolo 5 Accension} ;) 435 0d  97.200,4o - - | 100.03504 2.83540 - 2.835,0(
di prestiti
[Titolo 6
. 3.446,0( 2.646,(IO - 800,00 2.646,04 . 2.312J00 2.312,0(
Servizi per conto
[Totale titoli
14943444546 483.482,0( 262.810,L|O 695]00 158.84'73)15.330,0( 62.520,J0 154.156]16.676,0(
RESIDUI Residul | 10 e
PASSIVI proveniente residui di
Iniziali Pagati Maggiori] Minori Riaccertat] Dariportaje dalla fine
Primo anno del gestione di gestione
mandato competenz
a b c d e=(a+c-d f=(e-b) g h=(f+g)
I(')tfr'é’ni ~Spese 225.742,04 11258040 37.24400 188.41,05.914,04 147.12840 223.04300
Titolo 2-Spesein o) ,ec o8 289 364,40 15738900 714880551604 97.420d0 522.94900
conto capitale
Titolo 3
Rimborso di prestifi ) ) ) ) )
Titolo 4 -Spese pe
servizi per conto dj 3.723,00 691,00 432003.291,0d 2.600,d0 8.592{00 11.1®p,0

Totale titoli
1+243+4

1.101.730,0({ 402.635,1)0

065,001 906.665,0

D 504.030,p0 253.144

,00 75700




4.1. Analisi anzianita dei residui distinti per anro di provenienza.
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Totale residu
da ultimo
Residui attivi 31.12 2009e 2010 2011 2012
precedenti rendiconto
approvato
TITOLO 1 49.000,37
ENTRATE TRIBUTARIE 5.106,54 43.893,43
TITOLO 2
TRASFERIMENTI DA STATO, 61.408.0(
REGIONE ED ALTRI ENTI PUBBLICI 148000 46.608.4o
TIToLo'3 186,00 186.p0
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
Totale - 19.906,54 90.687,83 110,894
CONTO CAPITALE
TITOLO 4
ENTRATE DA ALIENAZIONI E 2.835,24 2.835,24
TRASFERIMENTI DI CAPITALE
TITOLO 5
ENTRATE DERIVANTI DA -
ACCENSIONI DI PRESTITI
Totale 2.835,24 2.835,24
TITOLO 6
ENTRATE DA SERVIZI PER CONTO O -
TERZI
TOTALE GENERALE 2.835,24 19.906,54 90.687,43 113.429,61
Residui passivi Totale residu
ecedeni | 2000 2011 02| e
31:12:00 P
approvato
TITOLO 1
SPESE CORRENTI 32.206,57 3.381,86 148,17 285.202,6p 363.987,04
TITOIO 2
SPESE IN CONTO CAPITALE 111.394,43 14.264,$2 20,38 140.757,09 286.597}40
TITOLO 3
RIMBORSO DI PRESTITI 4.320,0( 4.320,0(
TITOLO 4
?EFEZE PER SERVIZI PER CONTO 2.600,0( 1.000,00 640,00 4.240,40
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4.2. Rapporto tra competenza e residui

2009 2010 2011 2012 2013
Percentuale tra residui attivi tito]i
| e lll e totale accertamenti entr
correnti titoli | e Il 36,53% 38,35% 20,63% 10,82% 389

5. Patto di Stabilita interno.

Indicare la posizione dell'ente negli anni del pdoi del mandato rispetto agli adempimenti del pdito
stabilita interno; indicare "S" se é stato soggattpatto; "NS" se non é stato soggetto; indic&'ese e stato
escluso dal patto per disposizioni di legge :

I Comune di Menconico avendo una popolazione iafera 1000 abitanti non é soggetto al Patto di
Stabilita Interno.

20 20 20 20 20

5.1. Indicare in quali anni I'ente é risultato evwatmente inadempiente al patto di stabilita intern

5.2. Se I'ente non ha rispettato il patto di stt@bihterno indicare le sanzioni a cui & stato sy

6. Indebitamento:

6.1. Evoluzione indebitamento dell'ente: indicarentrate derivanti da accensioni di prestiti (Vittg. 2-4).

(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsdn

2009 2010 2011 2012 2013

Residuo debito finale
433.053,0. 397.239,5! 375.532,4. 442.770,2. 415.610,6:

Popolazione
residente
40. 40! 38. 37 36!
Rapporto tra residuo debito e
popolazione residente 1071,913465 | 993,098875 983,0691624 1174,456817 112%316

6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicéaepercentuale di indebitamento sulle entrateectirdi
ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUOEL:
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2009 2010 2011 2012 2013

Incidenza
percentuale attuale de:

interessi passivi sulle
entrate correnti (art. 204 |4,90% 4,459 3,68% 2,20% 204

6.3. Utilizzo strumenti di finanza derivata: Indicare se nel periodo considerato I'ente ha nsaoontratti
relativi a strumenti derivati. Indicare il valor@roplessivo di estinzione dei derivati in esserecimi
dall'istituto di credito contraente, valutato alita dell'ultimo consuntivo approvato.

Nel periodo considerato I'ente non ha dato corsanératti relativi a strumenti di finanza derivata.
6.4 Rilevazione flussi: Indicare i flussi positevinegativi, originati dai contratti di finanza dextia (la tabella

deve essere ripetuta separatamente per ogni d¢oniraticando i dati rilevati nel periodo consideréino
all'ultimo rendiconto approvato):

Tipo di operazione

20 20 20 20 20

Flussi positivi

Flussi negativi

7. Conto del patrimonio in sintesi Indicare i dati relativi al primo anno di manda&o all'ultimo, ai sensi
dell'art. 230 del TUOEL:

Anno 2009*
Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni Ip atrimonio netto
immateriali 6583700.9
Immobilizzazioni materiall 6.914.875 41
Immobilizzazioni
finanzierie
rimanenze
credii 224.743 44
Attivita  finanziarie norf Conferiment
immobilizzate
511.378!
Disponibilité liguide 622.746,6§ebiﬁ 667.286,21
Ratei e risconti attivi Ratei e risconti passivi
Towle 7.762.366 Jwtale 7.762.366,10
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*Ripetere la tabella. Il primo anno e l'ultimo réewhto approvato alla data delle elezioni e 'uitianno &
riferito all'ultimo rendiconto approvato

Anno 2012

Immobilizzazioni

. o Patrimonio netto
immateriali

29.638,3 6.426.782,01
Immobilizzazioni materiali 6.662.550.4
Immobilizzazioni
finanzierie
rimanenze
credit 209.956,1

Attivita  finanziarie no . .
Conferimenti

immobilizzate

142.724,04
Disponibilita liquide 484.796,3 debiti 817.435,16
Ratei e risconti attivi Ratei e risconti passivi
Totale 7.386.941 28 7.386.941,71

7.2 Conto economico in sintesi.
Riportare quadro 8 guienguies del certificato ahtmconsuntivo

7.3. Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Quadro 10 e 10 bis del certificato al conto constmt

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancoearitonoscere. In caso di risposta affermativaciadi il
valore.

Non sussistono debiti fuori bilancio ancora dacimmscere.



8. Spesa per il personale.

8.1 Andamento della spesa del personale durap&ziddo del mandato:
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Anno 2009 Anno2010 Anno 2011 Anno 2012 Anno 201
Importo limite di spesa
(art. 1, c. 557 e 562 d¢

*

L. 296/2006) 170557,47 171413 168197 142492 154606
Importo spesa di
personale calcolata ai
sensi dell'art. 1, c. 557]e
562 della L. 296/2006 |17144( 17144( 17144( 15476¢ 15476¢
Rispetto del limite | O NG S| S| S|
Incidenza delle spese { 40,71 41,1p 37,33 18,15 1
personale sulle spese
correnti
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.
8.2. Spesa del personale pro-capite:

Anno 2009 Anno2010 Anno 2011 Anno_2012 Anno2013
Spesa personakbitanti

424,3¢ 428,€ 440,3: 410,5: 422,2¢

* Spesa di personale da considerare: intervento iBfervento 03 + IRAP
8.3. Rapporto abitanti dipendenti:

Anno 2009 Anno_2010 Anno_2011 Anno_20172 Anno_201
Abitanti Dipendenti

0,9¢ 1 1,05 1,0¢€ 1,0¢

8.4. Indicare se nel periodo considerato per iodpdi lavoro flessibile instaurati dall'amminigione sono

stati rispettati i limiti di spesa previsti dallanmativa vigente.

I Comune di Menconico nel periodo considerato harfatto ricorso a rapporti di lavoro flessibile.

1%
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8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo drimfnto della relazione per tali tipologie corttrati
rispetto all'anno di riferimento indicato dalla ¢gg

Non sono state sostenute spese nel periodo dméato per contratti di lavoro flessibile.

8.6. Indicare se i limiti assunzionali di cui aepedenti punti siano stati rispettati dalle azieggeciali e
dalle Istituzioni:

I Comune di Menconico non ha mai costituito Aziergpeciali o Istituzioni:
8.7. Fondo risorse decentrate.

Indicare se l'ente ha provveduto a ridurre la ctesza del fondo delle risorse per la contrattazion
decentrata:

20 20 20 20 20

Fondo risors
decentrat

8.8. Indicare se l'ente ha adottato provvedimensieasi dell'art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e oell'g,
comma 30 della legge 244/2007(esternalizzazioni):

I Comune di Menconico non ha adottato provvedirnairdensi dell’art. 6 del D.Lgs 165/2001 e dell'&,
comma 30 della legge 244/2007.
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PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo.

1. Rilievi della Corte dei conti.

Attivita di controllo: indicare se l'ente & statmgetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenin
relazione a rilievi effettuati per gravi irregoldé contabili in seguito ai controlli di cui ai conrm66-168
dell'art. 1 della Legge 266/2005. Se la risposttfermativa riportarne in sintesi il contenuto;

| Comune di Menconico non & stato oggetto di @eibioni, pareri, relazioni, sentenze relativeliguii
effettuati per gravi irregolarita contabili in séiguai controlli di cui ai commi 166-168 dell'aft.della Legge
266/2005 da parte della Corte dei Conti.

Attivita giurisdizionale:indicare se I'ente e stato oggetto di sentenzda Sisposta e affermativa, riportare
in sintesi il contenuto.

Nel corso del mandato il Comune di Menconico nomta avviato un contenzioso e pertanto non € stato
mai oggetto di sentenze.

2. Rilievi dell'Organo di revisione: indicare se l'ente & stato oggetto di rilievi diagr irregolarita
contabili. Se la risposta é affermativa riportarimesintesi il contenuto

I Comune di Menconico nel corso del presente mand@n € mai stato oggetto di gravi irregolarita
contabili rilevate dall’Organo di Revisione Contabi

Parte V 1. Azioni intraprese per contenere la spesadescrivere, in sintesi, i tagli effettuati nei vari
settori/servizi dell'ente, quantificando i risparottenuti dall'inizio alla fine del mandato:

Sono stati eseguiti particolari controlli sulle nze (telefonia, gas, energia elettrica) collegafle edifici
comunali al fine di monitorare 'andamento dei aamse agire di conseguenza sui contratti di foraitu

- Per la telefonia mobile sono stati stipulati catit di abbonamento sulla base della media défidoa
telefonico degli ultimi anni e quindi ottimizzata $pesa conseguente.

- Sono stati impartite disposizioni per il contbodei termostati al fine di contenere le spese iper
riscaldamento degli edifici.

- Per le spese d'ufficio: sono stati disdetti gdlbanamenti a riviste, siti internet informativi ensultazioni
varie, mantenendo solo servizi on-line della mtich per gli Uffici comunali, in costante aggiamento,
a servizio dei dipendenti.

- E’ stato intensificato I'uso della posta eletian certificata per la trasmissione delle varietiphe con
conseguente risparmio sulle spese postali.

Parte V 1. Organismi controllati: descrivere, in sintesi, le azioni poste in essereaisi dell'art. 14,
comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, cosi aowdificato dall'art. 16, comma 27 del D.L. 13/08(20
n. 138 e dell'art. 4 del D.L. n. 95/2012, convertiella legge n. 135/2012

Non sussistono Organismi controllati da parte dehGne di Menconico.

1.1. Le societa di cui all'articolo 18, comma 2 bis|, dd.. 112 del 2008, controllate dall'Ente locaknho
rispettato i vincoli di spesa di cui all'articolé Zomma 7 del D.L. n. 112 del 2008?

Non sussistono Organismi controllati da parte dehGne di Menconico.
1.2. Sono previste, nellambito dell’esercizio detontrollo analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punbd precedente.

Non sussistono Organismi controllati da parte dehGne di Menconico.
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1.3. Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.
Esternalizzazione attraverso societa:

Non sussistono Organismi controllati ai sensi deil’2359, comma 1, numeri 1 e 2 del codice ciddeparte
del Comune di Menconico.

RISULTATI DI ESERICIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA’ C  ONTROLLATE PER FATTURATO (1)
BILANCIO ANNO 20 *

_ .. |Campo di attivita (2)
Forma giuridica @)

Fatturato Percentuale di Patrimonio netto]Risultato di

) artecipazione of . . - -
A B C registrato o valo P p azienda o societpesercizio positivi

Tipologia di . di capitale di .
societa della produziong dotazione (4) (6 (5) 0 negativo

0,006
0,00 - E
0,00 - E
0,00 - E
0,00 - E
0,00 - E
0,00 - E
0,00 - E
0,006 - E
0,00 - E
0,006 - E
0,006 - E
0,00 - E

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopovirgola.

L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato pecesso qualora la prima cifra decimale sia soped uguale a
cinque;

(2) Indicare l'attivitd esercitata dalle societdase all'elenco riportato a fing
certificato.

3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre #@éiehe incidono, per prevalenza, sul fatturato compleksiv
della societa

(4) Si intende la quota di capitale sociale sotittecper le societa di capitali o la quota di ¢afs di dotazione
conferito per le aziende speciali ed i consorziefsda.

(5) Si intende il capitale sociale piu fondi di riserva pesteieta di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di
riserva per le aziende speciali ed i consorzi rafae

(6) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto allgi g realizzaund
percentuale di partecipazione fino allo 0,4¢

*Ripetere la tabella all'inizio ed alla fine del peiodo considerato.
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1.4.Esternalizzazione attraverso societa e altri ganismi partecipati (diversi da quelli indicati nela
tabella precedente}:

Non sussiste la fattispecie.

come da certificato preventivo-quadro 6 quater)

RISULTATI DI ESERICIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE ESOCIETA’ PER FATTURATO (1
BILANCIO ANNO 20 !

Campo di attivit3

Forma giuridica (3) (@) Fatturato Percer.wtualle di Patrimonio netto| _. . -

. partecipazione o __. . IRisultato di esercizi

. _ ] A B C registrato o valo di capitale di azienda o societ ipositivo 0 negativo
Tipologia anzienda o produzione (6)

societa (2) dotazione (5) (7

(=] N=] Ne] Nel] N Nl Ne) jo) Neo] ol No] ol No
(=] N=] Ne) o] o] Ne) Neo) o] Nl Nl Ne) o] Nl

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopovirgola.

L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato pecesso qualora la prima cifra decimale sia soped uguale a cinque;

I'arrotondamento e effettuato per difetto qualargrima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Vanno indicate le aziende e le societa peuldigoesistano i requisiti delle esternalizzazideii servizi (di cui al puntg
3) e delle partecipazioni.

Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) sb@er azioni, (3) societa r.l., (4) azienda speciale cditsp(5
azienda speciale alla persona (ASP), (6) altree

(3) indicare I'attivita esercitata dalle societédase all'elenco riportato a fine
certificato

(4) Indicare da uno a tre codici corrispodenti alle tre #@#iche incidono, per prevalenza, sul fatturato complesgailg
societ:

(5) Siintende la quota di capitale sociale sottoscrittolpeocieta di capitali o la quota di capitale di dotazionefento pe!
le aziende speciali ed i consorzi- azienda.

(6) Siintende il capitale sociale pit fondi di riserva pestieta di capitale e il capitale di dotazione piu fondi dervape
le aziende speciali ed i consorzi-azienda.

(7) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto allli i realizzaund
percentuale di partecipazioen fino al 0.49%

*Ripetere la tabella all'inizio e alla fine del perodo considerato.



E0167/01
1.5. Provvedimenti adottati per la cessione a terzii societa o partecipazioni in societa aventi per
oggetto attivita di produzione di beni e servizi no strettamente necessarie per il perseguimento dell
proprie finalita istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 24 dicembre 2007, n. 244):

Non sussiste la fattispecie.

Estremi provvedimento

Denominazione Oggetto .
cessione

Stato attuale procedura

Tale € la relazione di fine mandato del Comune é@nbbnico sara trasmessa al tavolo tecnico
interistituzionale istituito presso la Conferenzerrpanente per il coordinamento della finanza
pubblica.

Data 19/02/2014 BERTORELLI Livio

IL SINDACO

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, siestia che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati eooino - finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ertdati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendicontoldiancio ex articolo 161 del tuoel o dai questidnar
compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 eusegti della legge n. 266 del 2005 corrispondono
ai dati contenuti nei citati documenti.

Data 19/02/2014
RAG. GIORGETTI Maria Giovanna
L’Organo di revisione economico finanziario

(1) Vaindicato il nome e cognome del revisorereddrrispondenza la relativa sottoscrizione. Nebadi organo di revisione economico finanziario
composto da tre componenti € richiesta la sottosere da parte di tutti i tre i componenti.



